
 

 

פומבימכרז   
 
 

 למחלקה לשירותי רווחה וקהילה במועצה האזורית לב השרון,
 

 דרוש/ה 
 
 

 עו"ס לטיפול בנפגעי התמכרויות ועו"ס מרחבי )עו"ס משפחות(.
 *מדובר במשרה המשלבת את שני התפקידים גם יחד.

 
  משפחות. 25%התמכרויות +  50% לפי החלוקה הבאה:  75%  משרה:היקף 

 
 ח'. -דרוג עו"ס י' דרוג ודרגה:

 
 עפ"י הסכמים ארציים עובדים סוציאליים. שכר:

 
 

 תיאור תפקיד עו"ס מרכז היחידה לנפגעי התמכרויות :

 התנהגותית.מתן טיפול ישיר לאנשים על רצף ההתמכרות לסמים, אלכוהול, הימורים והתמכרות  .1
 מתן מענה טיפולי לבני המשפחה של האדם המכור.  .2
 .  שיפור  תפקודם האישי, משפחתי וחברתי של מקבלי השירות, באמצעות טיפול פרטני, קבוצתי הפניה 3

 למסגרות טיפול מגוונות בקהילה והפעלת תוכניות התערבות. ) אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות(.     

 גופים, שירותים ומסגרות טיפול רלוונטיות בקהילה . . הכרות עם4

 . אחריות לריכוז הידע המקצועי בתחום והעברתו לעובדי המחלקה.5

 . יזום והפעלת תוכניות מניעה בקהילה. 6

 . השתתפות בפורומים, ועדות ודיונים בהתאם להנחיות הממונים.6

 . הפעלת חוקים ותקנות רלוונטיים לצורכי ההתערבות.7

 עבודה בשיתופי פעולה עם צוות המחלקה.. 8

. עבודה בהתאם להנחיות התע"ס. תיעוד מהלך הטיפול, ריכוז דווחים, קיום ועדות שוטפות, הכנת תוכנית 9
 עבודה שנתית.

 בעלי ניסיון בעבודה טיפולית בתחום ההתמכרויות. תי/יתרון לעו"ס ניסיון מקצועי:

 ניסיון בעבודה טיפולית עם פרטים ומשפחות. בעלי תי/יתרון לעו"ס                   

 מנהלת המחלקה לשירותי רווחה וקהילה. כפיפות:



 

 

 

 :יםדרישות התפקיד 

 עובד סוציאלי בעל תואר ראשון או שני בעבודה סוציאלית. 

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. 

משרד הרווחה. סיום הקורס  התחייבות לעבור קורס לטיפול בנפגעי התמכרויות מטעםת: ובתחום ההתמכרוי
 וקבלת תעודה הינם תנאי להמשך העסקתו של העובד. עבודה אחת לשבוע בשעות אחה"צ והערב.

קורסים מקצועיים, בהתאם לדרישות המחלקה ומשרד השתלמויות ובתחום המשפחות: התחייבות לעבור 
 הרווחה.

למניעת העסקה של עברייני מין, אישור משטרת ישראל כי אין מניעה להעסקת המועמד/ת בהתאם לחוק 
 .2001תשס"א, 

 
 רכב חובה.

 
  :לשני התפקידים כישורים אישיים

יכולת יכולת למתן שירות אדיב ומקצועי, יכולת לעבודה עם אוכלוסיות מגוונות, יכולת מעולה ליצירת קשר, 
להתמודד עם לחץ/מקרים מורכבים, יכולת לעבודה בשיתופי פעולה ועם צוות רב מקצועי, יכולת למידה עצמאית, 
יכולת לעבודה מאורגנת ושיטתית, יכולות ביטוי גבוהות בכתב ובעל פה, שליטה במיומנות מחשב, יכולת לייצר נט 

 ., מחויבות ומסירות לתפקיד ולמחלקהנות ויושרה, יוזמה ויצירתיות, אמיוקהילתית וורקינג ולעבוד מערכתית
 
 מובטחת סביבת עבודה מקצועית, מאתגרת, תומכת ומשפחתית.*
 
 
 

 לאתי לוי אוסי מנהלת מדור כח אדם יש להעביר קורות חיים, תעודות והמלצות, 
 29.12.2021עד לתאריך  hasharon.com-eti@lev מייל ב
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